Fiche Cadrage  de Projets  Agro Alimentaire



Polytech-Lille

	Cadrage de projet :                                                    Priorité :
Caractéristiques : Specialisé  Transversal Matriciel   Pluridisciplinaire
Opérationnel   Stratégique             /    Séquentiel ….Concourant

Pilote du Projet :                                             Projets Associés :

Coordonnées :

Destinataire :
	Cahier des charges

Besoins

Objectifs

Enjeux

Coûts estimés   /    Budget alloué 

Echéancier 

Exigences Particulières ou Recommandations

Difficultés prévisibles
Degré d’autonomie ou Règles financières

 :

	Critères d’achèvement :

Critères d’évaluation :

Pay back :

TRI :

VAN :


	Equipe :

Nom                 Responsabilités          Compétences…       Taches

Prestataires Exterieurs :

Nom               Responsabilités              Compétences     …Taches


	

	
	
	

	Analyse & Inventaire des risques
-----------------------
	Niveau de risque
	Actions

A-Faire autrement ? Alternatives
B-Se protéger ? comment?
C-Prévoir une solution de secours au cas où ?

D-Mettre sous surveillance ? comment ?
E-Ne rien faire
--------------------------------

A  B  C  D  E

A  B  C  D  E

A  B  C  D  E

A  B  C  D  E

A  B  C  D  E

A  B  C  D  E


	

	
	Proba
----


	Conséquences

--------


	Gravité 

-------


	
	

	
	
	
	
	
	Jalonnement

	
	
	
	
	
	Mod-ule 
	Phases Jalons
	Livrables
	Actions
	Délai
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Fiche Cadrage  de Projets  Agro Alimentaire



Polytech-Lille

	Cadrage de projet :                                                    Priorité :
Caractéristiques : Specialisé  Transversal Matriciel   Pluridisciplinaire
Opérationnel   Stratégique             /    Séquentiel ….Concourant

Pilote du Projet :                                             Projets Associés :

Coordonnées :

Destinataire :
	Cahier des charges

Besoins

Objectifs

Enjeux

Coûts estimés   /    Budget alloué 

Echéancier 

Exigences Particulières ou Recommandations

Difficultés prévisibles
Degré d’autonomie ou Règles financières

Commentaires :

 :

	Critères d’achèvement :

Critères d’évaluation :

Pay back :

TRI :

VAN :


	Equipe :

Nom                 Responsabilités          Compétences…       Taches

Prestataires Exterieurs :

Nom               Responsabilités              Compétences     …Taches


	

	
	
	

	Analyse & Inventaire des risques
-----------------------
	Niveau de risque
	Actions

A-Faire autrement ? Alternatives
B-Se protéger ? comment?
C-Prévoir une solution de secours au cas où ?

D-Mettre sous surveillance ? comment ?
E-Ne rien faire
--------------------------------

A  B  C  D  E

A  B  C  D  E

A  B  C  D  E

A  B  C  D  E

A  B  C  D  E

A  B  C  D  E


	

	
	Proba
----


	Conséquences

--------


	Gravité 

-------
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Fiche Suivi de Projets  Agro Alimentaire




Polytech-Lille

	Suivi de projet : 


	Compte-rendu Réunion  n°                   date :

	Evolution, Dérives, Dysfonctionnements & Aléas :

Conséquences

 

	Ressources 

nécessaires


	
	

	
	
	Tableau de bord Projet

	
	
	A

C

T

I

O

N

S


	Situation
	Décisions







	Planning Type  Diagramme de Gantt
Version n°:                                     Date:
	
	
	

	Phase-Module

Actions
	Responsable
	Budget
	Périodes 

 Mois      Sem        Jours
	
	
	

	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	0
	1
	2
	L
I

V

R

A

B

L

E

S

	Situation
	Décisions








	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	B

U

D

G

E

T


	Situation
Coût probable fin de projet= +ou -
	Décisions







	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	D

E

L

A

I

S


	Situation
Délai final probable = +ou -
	Décisions







	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R

IS

Q

U

E

S
	Situation
	Décisions





	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	E

Q

U

I

P

E
	Situation
	Décisions




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Fiche  Suivi de Projets  Agro Alimentaire




Polytech-Lille
	Suivi de projet : 


	Evolution, Dérives, Dysfonctionnements & Aléas :

Conséquences



	Ressources  Disponibilités  Txde charge
nécessaires


	

	
	Tableau de bord Projet

	
	A

C

T

I

O

N

S


	Situation
	Décisions







	Compte-rendus  n°               date :


	
	
	

	
	L
I

V

R

A

B

L

E

S

	Situation
	Décisions








	
	B

U

D

G

E

T


	Situation    Coût probable fin de projet= +ou -
	Décisions







	
	D

E

L

A

I

S


	Situation       Délai final probable = +ou -
	Décisions







	
	R

IS

Q

U

E

S
	Situation
	Décisions





	
	E

Q

U

I

P
E
	Situation
	Décisions




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Fiche PERT







Polytech-Lille

	Suivi de projet :                                                 Version n°:                                 Date :

	                
[image: image1]   
[image: image2]   
[image: image3] 

[image: image4]      
[image: image5]    
[image: image6]

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
[image: image7]
                
[image: image8]

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
[image: image9]

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
[image: image10]

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
[image: image11]

[image: image12]      
[image: image13]    
[image: image14]

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
[image: image15]
                  
[image: image16]

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
[image: image17]

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
[image: image18]

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
[image: image19]


Modèle Conçu par I.Wallart, Polytech-Lille -Copyright août2005- isabellewallart@wanadoo.fr
Fiche Jalonnement & Suivi  de Projets  Agro Alimentaire


Polytech-Lille

	Suivi de projet : 


	Découpage du projet par :

 Fonctionnalités ,                                          Sous ens physiques,

Responsabilités industrielles & Acteurs,     Ressources,

 Types de taches,   Spécialités techniques ou Compétences, Coûts



	Recommandations :


	

	
	


	
	

	Phase-Module
Actions
	Responsable
	Budget
	Délai
	Livrables
	Périodes

 Mois      Sem        Jours    Autres :

	
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	0
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Fiche Gestion de Portefeuille de  Projets  Agro Alimentaire

Polytech-Lille

	Conduite de projet : 


	Pour aller plus loin .

http://www.afitep.fr
http://gestion.de.projet.free.fr/
http://www.managementprojet.com
http://qualite.in2p3.fr
http://perso.wanadoo.fr/m.emery.management/
http://chiarati.club.fr/index.htm
http://www.gestiondeprojet.com


	O

	E

	

	En phase avec axes stratégiques ?

Alignement strat / risque pondéré/ cout  + croissance marché ( forte faiblemoyen à preciser)

Complexe interne /en reseaux

Que faire pour la maîtrise des risques ?

La qualité et la satisfaction des  clients ?

La motivation et la dynamisation de des équipes ?

La réduction des délais ?

La réduction des coûts ?

La gestion des contrats ?

Le recrutement et la formation des équipes ?

La gestion des sous traitants et fournisseurs ?

La gestion achats ?

Minimisation temps morts, dispo des ressources ressources affectées a d’autres projets lissage des pics de charge possibilités de sous traitance interne ou ext, congés délai de recrutement d’eventuelles ressources incertitudes techniques

Bonnes pratiques et lecons à memoriser


	A

	
	C

	
	D


	
	C


Modèle Conçu par I.Wallart, Polytech-Lille -Copyright août2005- isabellewallart@wanadoo.fr
Fiche Suivi de Taches-Actions Agro Alimentaire



Polytech-Lille

	Tache-Action:                                               Tache Précédentes :

Echéancier :                                                  

Retard pris/Avance :+-                                  Enchainement :

	PlanB Alternatif -Etat d’avancement


	Responsable

	Ressources nécessaires  --- disponibilités --Tx de charge

	

	Planning Type  Diagramme de Gantt
Version n°:                                     Date:
	Estimation du coût/Budget alloué

	
	Taches
	Acteurs impliqués
	Etat d’avancement
	Budget
	Périodes 

 Mois      Sem        Jours
	

	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	0
	1
	2
	A ne pas faire

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Compétences Nécessaires :

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Difficultés :

Bonnes pratiques et leçons à mémoriser ;
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Fiche Compte-rendus de Réunion




Polytech-Lille

	Conduite de Réunion : 

Date  lieu

Documents remis

	 Membres

Présents

Absents

Excusés

Représentés 



	Validé par

Nom :          Date :        
	Ordre du jour :

	

	Interventions de        Propositions      /Réactions          /Questions posées
Prise de notes
	Alternatives Retenues :

	
	Décisions prises


	
	Programme pour la prochaine réunion
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Fiche Evaluation de collaborateur




Polytech-Lille

	Collaborateur concerné  :                                                    Date :
Ancienneté :
	Valeurs partagées    /   spécifiques
Niveau de Rémunération :
Objectifs fixés :

Satisfaction des objectifs :

Performance :



	Evaluation des Compétences
	

	Domaine
	Compétences

	*
	
	Evaluation

* nécessaires pour le poste
	Commentaire
	

	Technique
	
	
	
	
	
	

	Qual perso
	 perséverant- volontaire-combatif,

décideur,

 réaliste-pragmatique,

créatif, 

compétent en mgt,

 assez compétent en technique pour comprendre pbles)


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Profil du poste : 


	Qual humaine
	juste-

nonflexible-sachant dire non, disponible,

clair-

cohérent,

 attentif aux autres
	
	
	
	
	Qualités :

Compétences/ Personnalité

Défauts :

Compétences/ Personnalité



	
	rigueur, communication, relationnel, anticipation, ecoute,

management charisme

Faculté à travailler en équipe

	
	
	
	
	

	Qual manager (
	animateur, 

sachant motiver, organisateur, sachant déléguer et faire confiance, ayant de l’intuition  esprit de synthese

sachant controler


	
	
	
	
	Compte –Rendu Entretien d’evaluation 

	
	organisateur animateur, 
esprit de synthese méthode disponibilité, adaptabilité, dynamisme, réactivité,ténacité, diplomatie, leadership, optimisme

	
	
	
	
	

	Qual communication
	apte au dialogue-àl’ecoute, 

sachant s’exprimer clairement, négociateur
	
	
	
	
	Points à améliorer :
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Fiche Suivi d’équipe




Polytech-Lille

	Management d’Equipe : 

Pour aller plus loin .

Fixationd es buts et des taches clairement


	Trouver les valeurs commune du groupe ( à trouver en groupe en demandant ses 3 valeurs de travail) à mettre en commun sur base de consensus

Complémentarité des

Spécialités, experiences, caractères, personnalités

	Comment améliorer la motivation et la dynamisation la cohésion de des équipes ?


	Qualités

Qualités de rigueur, communication, relationnel, anticipation, ecoute,management et charisme

Ensuite .. organisateur animateur, esprit de synthese méthode disponibilité, compétence technique, adaptabilité, dynamisme, réactivité,ténacité, diplomatie, leadership, optimisme 

Faculté à travailler en équipe


	

	Chef de projet

Qual perso ( perséverant- volontaire-combatif,décideur, réaliste-pragmatique,créatif, compétent en management, assez compétent en technique pour comprendre pbles)

Qual humaine ( juste-nonflexible-sachant dire non, disponible, clair-consistant et cohérent, attentif aux autres)

Qual manager ( animateur, sachant motiver, organisateur, sachant déléguer et faire confiance, ayant de l’intuition et un bon esprit de synthese,sachant controler)

Qual communication ( apte au dialogue-àl’ecoute, sachant s’exprimer clairement, négociateur)

	Tache : titre description rattachement

Responsable duree en jours ouvrés temps reellement passé ressources employées taches précédentes cout estimé sorties attenduesrisques inhérents

Taches exclues

	
	Compte –Rendus Réunions

	
	Gestion des conflits

Confusion des rôles

Interdependance des activités

Mauvaise communication

Médiocre différenciation des specialisations des acteurs

Décisions individuelles

Traditions tenaces

Conflits antérieurs non résolus



	
	Désaccords sur les priorites et objectifs

Délais

Ressources

Couts

Procédures

Techniques

personnalité
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Fiche Conception de Produit





Polytech-Lille

	Description du concept general du produit: 

Informations necessaires pour accréditer le projet et motiver les équipes
	Enumération des besoins ki necessitent la création du produit 
Exigences principales

Dans kel but le produit est il créé ?

Sur quoi le produit agit il ?

Qu’est ce ki pourrait le faire évoluer ? le modifier ?

	Phases successives d’utilisation du produit jusk’a son retrait
	O

	

	P
	Fonctions

Essentielles

Complémentaires

Décomposition fonctionnelle / critère d’utilisation, fiabilité, duée de vie

Critères techniques (performance adaptabilité)

Critères opérationnels (fiabilité sécurité ..durée de vie)

Critères commerciausx ( delais cout d’installation, maintenance )



	
	Constituants principaux

Recette matieres

	
	Contraintes 

D’environnement 

De conception et de réalisation

Logistiques ( transport manutention stockage)



	
	P


Modèle Conçu par I.Wallart, Polytech-Lille -Copyright août2005- isabellewallart@wanadoo.fr
Fiche Budgetisation 






Polytech-Lille

	C
D

	Couts

D’quipement

De main d’œuvre

De fonctionnement

Provisions pour aléas  ( 25% en phase de faisabilité

12% en phase de definition

5% ensuite

	P 
	O

	

	


Modèle Conçu par I.Wallart, Polytech-Lille -Copyright août2005- isabellewallart@wanadoo.fr
Fiche Construction de Réseaux




Polytech-Lille

	Nom :
Profil dominant :

	Quels sont vos points faibles ?

	Quel réseau étoffer ?
	Actions à mener :

	

	
[image: image20]
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Fiche Plan Marketing





Polytech-Lille

	Plan Marketing à    an(s) – Période du                             au                      
Document établi par : 
	Le présent document est confié à Mme ou Msieur :
Reste la propriété exclusive de la société

	CHAMP
DAS :

Produit/Service :
Cette activité couvre …..% de l’activité totale de l’entreprise
	Participants au groupe de travail :

	

	Données Quantitatives
	Historique

t-3           t-2           t-1
	Année

En cours
	Projection
t+1           t+2           t+3
	

	Importance du Marché :

Nombre d’acheteurs théoriques
Nombre d’acheteurs rééls

Quantité achetée/acheteur réél

Panier Moyen

Marché potentiel

Marché accessible avec les produits

Pays ou Région à potentiel

Autre :


	
	
	
	
	
	
	
	

	Performance & 

Position concurrentielle:

Part de marché

Leader du Marché
Ventes en CA € 

Ventes en Volume

Marge en €

Part de Marché Concurrents

Principal concurrent

Concurrents Innovants

Concurrents Performants

Entrants possibles/ Quand
	
	
	
	
	
	
	
	

	Profil Consommateur :
Profil :

---

Age /sexe//

PCS

Revenu

Localisation Géo

Type d’habitat

Fréquence d’achat

Circuit de distribution

Parfum/Caractéristiques :


	
	
	
	
	
	
	
	

	Offre:
Gamme:

Positionnement :

Positionnement Concurrence


	
	
	
	
	
	
	
	

	Stratégie

 de Conquête de marché
de fidelisation
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Fiche Plan Marketing





Polytech-Lille

	Plan Marketing à    an(s) – Période du                             au                      

Document établi par : 
	Nous attaquerons les segments de marchés suivants

Avec un positionnement qui nous permettra de

 développer notre image

Rajeunir notre image

En jouant sur nos produits habituels
En introduisant telle modification

En introduisant tel nouveau produit

Pendant la même période, nous comptons :

· mettre à l’étude tel projet

· lancer telle étude marketing pour

· recruter et former tel type de personnel

Autres actions

Pendant cette période seront également menées :

· des actions de support

· des actions de preparation du MT

	Nos objectifs :

A l’horizon de …

Nous visons 

· un CA de         €
· un volume de vente  de

· une marge de

· une Part de marché de
· un tx de fidélisation de
Nous vooulons 

Attaquer directement un concurrent :

Co-exister avec la concurrence

Imiter la concurrence 
Budget Global

De

Est réparti :

-continuer les actions anciennes

lancement de nouvelles actions

actions de support MT
	Dans la poursuite de notre stratégie
Dans l’approche d’une nouvelle stratégie,

Nous continuerons, nous visons de

Servir segments actuels, nouveaux,

En y ajoutant, en abandonnant (cette année) le(s) segment(s) suivant(s) :

Notre (re)positionnement sera :

	

	Données Quantitatives
	Historique

t-3           t-2           t-1
	Année

En cours
	Projection
t+1           t+2           t+3
	

	Importance du Marché :

Nombre d’acheteurs théoriques
Nombre d’acheteurs rééls

Quantité achetée/acheteur réél

Panier Moyen

Marché potentiel

Marché accessible avec les produits

Pays ou Région à potentiel

Autre :


	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Profil Consommateur :
Profil :

---

Age /sexe//

PCS

Revenu

Localisation Géo

Type d’habitat

Fréquence d’achat

Circuit de distribution

Parfum/Caractéristiques :


	
	
	
	
	
	
	
	

	Offre:
Gamme:

Positionnement :

Positionnement Concurrence
	
	
	
	
	
	
	
	

	Notre stratégie sera  du type :
Stratégie

 de Conquête de marché

de fidelisation
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Fiche Segmentation & Positionnement Marketing



Polytech-Lille

	Etabli dans le cadre du Plan Marketing à    an(s) – Période du             au                      

Document établi par : 
	

	
	
	

	Données Quantitatives
	Historique

t-3           t-2           t-1
	Année

En cours
	Projection
t+1           t+2           t+3
	

	Importance du Marché :

Nombre d’acheteurs théoriques
Nombre d’acheteurs rééls

Quantité achetée/acheteur réél

Panier Moyen

Marché potentiel

Marché accessible avec les produits

Pays ou Région à potentiel

Autre :


	
	
	
	
	
	
	
	

	Performance & 

Position concurrentielle:

Part de marché

Leader du Marché
Ventes en CA € 

Ventes en Volume

Marge en €

Part de Marché Concurrents

Principal concurrent

Concurrents Innovants

Concurrents Performants

Entrants possibles/ Quand
	
	
	
	
	
	
	
	

	Profil Consommateur :
Profil :

---

Age /sexe//

PCS

Revenu

Localisation Géo

Type d’habitat

Fréquence d’achat

Circuit de distribution

Parfum/Caractéristiques :


	
	
	
	
	
	
	
	

	Offre:
Gamme:

Positionnement :

Positionnement Concurrence


	
	
	
	
	
	
	
	

	Stratégie

 de Conquête de marché

de fidelisation
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Fiche Veille






Polytech-Lille

	RAPPORT D’ETONNEMENT

Auteur du RDE : 



Destinataire privilégié :


	Contexte du Rapport et Nom de la manifestation :

Salon :

Visite :

Rencontre :

Observation :

Autre : 



	Lieu :

Date : 


	
	

	Fait marquant 1 :

Intérêt pour l’entreprise ou impact pour les projets de l’entreprise ( ou secteur) :
Fait marquant 2 :

Intérêt pour l’entreprise ou impact pour les projets de l’entreprise ( ou secteur) 
Fait marquant 3 :

Intérêt pour l’entreprise ou impact pour les projets de l’entreprise ( ou secteur) 
Idées créative à transposer :
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Fiche Etoile de comparaison



Polytech-Lille

	Titre :


	indic
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G

	
[image: image21]

	1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)


	
	
	
	
	
	
	

	Votre Analyse :
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Fiche Conception de Produit





Polytech-Lille

	Description du concept general du produit: 

Informations necessaires pour accréditer le projet et motiver les équipes
	Enumération des besoins ki necessitent la création du produit 
Exigences principales

Dans kel but le produit est il créé ?

Sur quoi le produit agit il ?

Qu’est ce ki pourrait le faire évoluer ? le modifier ?

	Phases successives d’utilisation du produit jusk’a son retrait
	O

	

	P
	Fonctions

Essentielles

Complémentaires

Décomposition fonctionnelle / critère d’utilisation, fiabilité, duée de vie

Critères techniques (performance adaptabilité)

Critères opérationnels (fiabilité sécurité ..durée de vie)

Critères commerciausx ( delais cout d’installation, maintenance )



	
	Constituants principaux

Recette matieres

	
	Contraintes 

D’environnement 

De conception et de réalisation

Logistiques ( transport manutention stockage)



	
	P


Modèle Conçu par I.Wallart, Polytech-Lille -Copyright août2005- isabellewallart@wanadoo.fr
Fiche Argumentaire Commercial





Polytech-Lille

	Argumentaire pour :
Orienté  Prix  Privilège  Economie  Performance  Autre :
	Introduction :

	Consignes :

Gardez le sourire

Même au téléphone



	Cible :

Infos clés sur  leComportement et Processus type :


	

	Scénarii
	Accroche :



	Etape
	Argument
	Contre arguments Client
	Contre propositions
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Atouts de l’offre :



	
	
	
	
	Preuve, références, témoignages :



	
	
	
	
	Options :

Stimuli :



	Descriptif & Infos techniques
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	Tableau de bord : 
	Votre Analyse ?

	
	Choisissez vos indicateurs                                                      ou Précisez les votres 

Marketing :

Commercial :

Qualité :

Projet :

Finances :

Investissement :

Veille :

International :
Autres :


	

	
	Indic
	T1
	T2
	T3
	T4
	
	T5
	T6
	T7
	T8
	
	T9
	T10
	T11
	T12
	
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	Tableau de bord : 
	Votre Analyse ?

	
	Choisissez vos indicateurs                                                      ou Précisez les votres 

Marketing :

Commercial :

Qualité :

Projet :

Finances :

Investissement :

Veille :

International :
Autres :


	

	
	Indic
	T1
2006
	T1

2005
	


	T1

Max
	


	Obj

ectif
	


	
	T2

2006
	T2

2005
	


	T2

Max
	


	Obj

ectif
	


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	L’Analyse stratégique
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	L’Analyse stratégique
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	Coté méthodo :(2 p recto-verso)

Innovatio, marketing,veille, formulation,risques, microbiologie, qualité, process, nutrition, sensoriel,strategie
	

	
	Rubriques : nouveaux enjeux, demarche, methodes, elements clés, equipements et ressources dispo a l’ecole, une demonstration ou formalisation de methode, contacts, pour aller plus loin..)
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	Coté méthodo 
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	Coté méthodo 
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	Coté méthodo 
	

	[image: image24.wmf]L’analyse des enjeux stratégiques ?
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	Coté méthodo  Quels sont vos enjeux d’information ?

A quelle situation avez-vous deja été confrontés ? 

Quel a été votre réflexe ?
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	Enjeux Marketing                                               Importance      Problème à résoudre
	Propositions


	Avoir une offre fortement différenciée, une gamme large, 

satisfaire l’ensemble des besoins du marché ?

Etre présent sur des niches de marché tres specifiques  ?

(hyper segmentation de votre offre) 

Profiter de tendances et de phénomènes de mode, 

 de marché et de positionnement attractif ?

Fidéliser la clientêle sur le Moyen ou le Long Terme ?

Faire de la vente additive  ?

( faire acheter plus (eventuellement dans d’autres domaines vos clients fidèles)

Innover, avoir une image innovante, faire évoluer ses produits ?

Vous démarquer de la concurrence aux yeux du consommateur

Créer ou Capitaliser sur une image de marque forte ?

Suivre et imiter les bons plans de la concurrence ?

Créer de la valeur aux produits, proposer du haut de gamme , vendre plus cher ?

Devenir le leader du marché ?

Modifier, faire évoluer, rajeunir votre positionnement marketing ?

Vous specialiser sur un positionnement précis ?

Satisfaire un nouveau segment de marché ou cible

Trouver de nouveaux debouchés ou circuits ?

Améliorer la rentabilité de l’entreprise ?

Améliorer la compétitivité, Réduire les coûts ?

S’adapter à un environnement turbulent, en mutations ?

Autres : 
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	Coté méthodo :(2 p)

Innovatio, marketing,veille, formulation,risques, microbiologie, qualité, process, nutrition, sensoriel,strategie
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	Classement par                                                                      Ordre alphabétique :
Prospect Client                                               Famille  Amis                              Services :
Organisme :                                                        Spécialité :                                     Autre :

Expert Economique Scientifique Technico-institutionnel :                                              
	A recontacter quand ?

	Nom :

Entreprise :



Fax :
@ 

Site Web :



	Prénom :

Anniversaire :

Prénoms Conjoint/enfants :

 Spécialité :

	







@

Site Web :



	























































	Nom :

Entreprise :



Fax :
@ 

Site Web :



	Prénom :

Anniversaire :

Prénoms Conjoint/enfants :

 Spécialité :

	







@

Site Web :



	

	Nom :

Entreprise :



Fax :
@ 

Site Web :



	Prénom :

Anniversaire :

Prénoms Conjoint/enfants :

 Spécialité :

	







@

Site Web :



	

	Nom :

Entreprise :



Fax :
@ 

Site Web :



	Prénom :

Anniversaire :

Prénoms Conjoint/enfants :

 Spécialité :

	







@

Site Web :

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	Classement par                                                                      Ordre alphabétique :
Prospect Client                                               Famille  Amis                              Services :

Organisme :                                                        Spécialité :                                     Autre :

Expert Economique Scientifique Technico-institutionnel :                                              
	

	
	A recontacter quand ?

	Nom :

Prénom:
Entreprise :



	Spécialité :

	@ 

Site Web :



Fax :

	























































	Nom :

Prénom:
Entreprise :



	Spécialité :

	@ 

Site Web :



Fax :

	

	Nom :

Prénom:
Entreprise :



	Spécialité :

	@ 

Site Web :



Fax :

	

	Nom :

Prénom:
Entreprise :



	Spécialité :

	@ 

Site Web :



Fax :

	

	Nom :

Prénom:
Entreprise :



	Spécialité :

	@ 

Site Web :



Fax :

	

	Nom :

Prénom:
Entreprise :



	Spécialité :

	@ 

Site Web :



Fax :

	

	Nom :

Prénom:
Entreprise :



	Spécialité :

	@ 

Site Web :



Fax :
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	Outil perso : 
	Espace partenaire



	
	Grille creative ou 

carte mentale raisonnement alternatives

Relevé de frais

Bilan de compétences

Gestion des clients /fournisseurs

Echéanciers comptables ou projets

Dates clés des stages





informations internationales & indicatifs

num tel utiles et annuaire

releves comptes banque

Vacances scolaires





Présentation ecole et option

Gestion client






suivi concurrent

organisation d un evenement

budget-business plan

Suivi stages

Lettre type de motivation

Presentation des options

Connaissance a connaître

Annuaire

Recap des aides

Gestion des brevets
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	Le Point de la recherche :  Posters étudiants
	Espace partenaire



	
	
	


Agenda agro alimentaire

	
	Rubrique
	1 par mois
	En nombre
	1 ex type

	Agro-alimentaire
	Le chiffre clé de la semaine
Le salon a ne pas manquer  ( à préparer ou à visiter) ou le site internet


	
	
	Analyse stratégique agro

Panorama filières

Comparatifs entreprises francaises

Etiquetage & allergenes

Carte du /Monde des enjeux 

	Polytech
	Photo étudiant /enseignant (60)Conseil Portrait compétences
Evenements Polytech


	Suivi stages & projet
	
	Présentation école et options

Fiches pedagogiques cours

Qcm

	Innovation
	Les aides institutionnelles
	Conception Produit

Stratégie de lancement


	Analyse du risque

Cahier des charges

Check list nouveau produit


	Audit
Rechercher info sur brevets

Gestion portefeuille d’innovation

	Veille
	
	Construisez votre réseau

(Nom organismes adresse compétences)
Votre benchmark
	Revue de presse War Room

Who’s who

Rapport d’etonnement


	Recherche d’informations

Guide pour exploiter un salon

Recherche d’info sur un salon

Recherche d’expert ou pers

Sources d’information

Liste des Journalistes



	Créativité
	La bonne idée de la semaine

Et la votre ?

Le fait marquant

L’opportunité à saisir
	
	Roue créative

Methodo analogique

Méthodo associative

Méthodocombinatoire

Carte mentale
	

	Marketing


	Infos marchés

Consommateur /distributeur

/l’export
	Analyse marché

Gestion portefeuille clientele

Enjeux et pbles mkg
	Communiqué de presse

Plan Mkg

Fiche consommateur client

Brief agence

Plan études mkg

Fiche segmentation

Fiche Média-Com
	Repérer une tendance mkg

Rechercher info sur marque

Infos segments marché

Fiches Circuits distribution
Fiche commerce électronique

	Commercial
	
	
	Suivi client/fournisseurs

Argumentaire commercial

Appel d’offres
	

	Qualité & Risque
	L’info réglementaire


	Enjeux et pbles de qualité
	Methode ahcp

audit
	Enjeux qualité

Enjeux stratégiques
Rechercher info sur normes

	Formulation
	
	Enjeux et pbles de développement
	
	Nutrition

Sensoriel

Contre typage

Liste ingrédients atypiques

	Stratégie
	
	
	Analyse de la concurrence
Axes de developpement Abell
	Analyse stratégique

Portefeuille d’activités

	Projet & management d’equipe
	
	Cadrage de projets

Suivi de projets 

Diagramme de gantt-pert

	Tableau de bord

Evaluation collaborateur

Suivi taches

Enjeux et pbles de projet
	Bilan de compétences

Gestion de portefeuille de projets

	Personnel


	Evolution du cv

Relaxation


	Enjeux et pble de RH
	Gestion du temps
Recettes /dépenses releves bancaires

Relevé de frais

Check list vacances

Check list shopping
	Cadeaux fetes pere et mere

Cadeau design & anniversaire

Num tel utiles

Vacances scolaires

	International

& Voyageur

	
	
	
	Tableau bord risque financier de change

Fiches pays ?

Distance km et durée entre villes, remboursement km

Informations internationales & indicatifs



	Finances & Compta
	
	Enjeux et pbles financiers
	
	Business plan

	Process & Microbiologie
	
	Enjeux et pbles de prod et process
	Gestion de prod
Investissement indu
	

	Divers Pro


	
	
	Compte –rendu réunions
Facturier

Plan d’actions
	Organisation d’evenement

	Etudiant


	
	
	Connaissances a connaître dans les cours

Qcm d’evaluation


	Lettre type motivation

Redaction cv

Logement et colocation

Recherche de stage( a l’etranger)



	Recherche
	
	Le point de la recherche
 ( posters des etudiants années precedéntes)
	Gestion des brevets

Enjeux et pbles de R&D
	Repérer info sur une technologie

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Notes
	Coté perso
maxime
	
	
	


bresil pour le sucre     inde pour la recherche sur le  lait    50% des bonbons vendus à la caisse en GMS
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Dans  les associations, syndicats, clubs





Dans le(s) entreprise(s) précédente(s) 





Dans les médias





Auprès des 


Conseils


 & Experts





Aupres des Interfaces 





A l’école ou Université





Chez les clients, distributeurs ou fournisseurs





Dans l’entreprise





Auprès des


institutions 





Chez la Concurrence





A-





10





9





Au + tot





Au + tot
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12





8





7





1





2





6





3





4





5





20





40





60





80





100
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